Organisasi dan Personil

Hal-hal yang perlu diperhatikan:

1. Struktur organisasi Pendiri;

2. Struktur organisasi DPLK.

3. Job description/Uraian Tugas (tugas, tanggung jawab, dan wewenang) Dewan Pengawas, Pengurus, Pelaksana Tugas Pengurus, serta staf dibawahnya) 

4. Calon personil (karyawan pendiri yang ditugaskan utk mengelola DPLK).
5. Kualifikasi calon personil (mis. terutama kualifikasi memiliki pengetahuan dan pengalaman berinvestasi)

6. Penunjukkan Pelaksana Tugas Pengurus (yang memenuhi ketentuan perundangan di bidang dana pensiun).

