CONTOH


RINGKASAN PERATURAN DANA PENSIUN DARI

DANA PENSIUN ……………….

1. Nama Pendiri 
: 
(nama pihak yang mendirikan

    Dana Pensiun)
2. Nama Dana Pensiun
: 
Dana Pensiun …………

3. Nama Mitra Pendiri (apabila ada)
:
………………………..

4. Tempat Kedudukan Dana Pensiun
: 
………………………..

5. Tanggal Pembentukan 
: 
………………………..

6. Perubahan PDP 

i. ke – 1 : SK Direksi No … Tgl …. Dan disahkan dengan KMK KEP No… tgl ……

ii. ke – 2 : SK Direksi No … Tgl …. Dan disahkan dengan KMK KEP No… tgl ……

iii. ke…. : : SK Direksi No … Tgl …. Dan disahkan dengan KMK KEP No… tgl ……

7. Jumlah Pengurus 
: 
…  (…..) orang

8. Jumlah Dewan Pengawas 
: 
…  (…..) orang

9. Masa Jabatan Pengurus/Dewan Pengawas 
: 
…  (…..) tahun.
10. Pembiayaan progam  pensiun
: (contributory atau non contributory)

11. Program Pensiun 
:
Manfaat Pasti

12. Peserta 
:
…..............................


                                                                      (siapa saja yang berhak menjadi Peserta)
13. Ketentuan Penghasilan Dasar Pensiun
: 
……………………..

14.   Iuran Peserta (jika mengiur)
:
…..% (….. per seratus) dari 


Penghasilan Dasar Pensiun

15.   Iuran Pemberi Kerja 
: 
sesuai perhitungan aktuaria.

16.   Usia Pensiun Normal 
:  ….. (……..) tahun

17. Usia Pensiun Dipercepat 
:  ….. (……..) tahun
18. Usia Pensiun Wajib
:  ….. (……..) tahun
19. Rumus Manfaat Pensiun Normal 
:  ……  x Masa Kerja x 
Penghasilan Dasar Pensiun.  
20. Rumus Manfaat Pensiun Dipercepat
:  (Nilai sekarang atau Faktor 



pengurang atau tidak ada) x…. x 


    Masa Kerja x  Penghasilan 





 Dasar Pensiun

21. Rumus Pensiun Ditunda 
: 
Nilai sekarang x … x Masa Kerja x 


   Penghasilan 
Dasar 
Pensiun
- 2 -

22. Rumus Manfaat Pensiun Cacat 
:  …..  x Masa Kerja x 



Penghasilan Dasar Pensiun.

23. Manfaat Pensiun Janda/Duda 
:  …….  dari Manfaat Pensiun 


Peserta

24. Manfaat Pensiun Anak 
: 
Sama dengan besarnya Manfaat 


Pensiun Janda/Duda, wajib 



dibayarkan sampai Anak  mencapai 

usia 21 tahun, dan dapat 



dilanjutkan pembayarannya sampai 

dengan usia 25 tahun, dengan 


ketentuan : masih sekolah,



belum bekerja, belum menikah.

25. Kenaikan manfaat pensiun
: ……………..

26. Dalam hal Manfaat Pensiun dibawah  ketentuan Menteri yg dapat dibayarkan sekaligus
: 
(dibayarkan secara bulanan atau 


Sekaligus).
27. Pajak manfaat pensiun
:
(dibebankan ke Dana Pensiun atau 


penerima MP)


........................   (tempat dan tanggal)

Pendiri Dana Pensiun ………



Ttd


(stempel/cap perusahaan)

